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El	apadrinamiento	en	A.A	es	básicamente	el	mismo,	ya	sea	ayudando	en	la	recuperación	o	servicio	de	
otro	individuo	a	un	grupo.	Se	puede	definir	como	un	alcohólico	que	ha	progresado	en	la	recuperación	y	/	
o	desempeño	en	el	servicio,	compartiendo	esta	experiencia	con	otro	alcohólico	que	acaba	de	comenzar	
el	viaje.	Ambos	tipos	de	servicio	surgen	de	los	aspectos	espirituales	del	programa.	PREGUNTAS	Y	
RESPUESTAS	SOBRE	APADRINAMIENTO	
P-15,	literatura	aprobada	por	la	Conferencia	de	Servicios	Generales	de	AA.	
	
Ver	también	SERVICIO	DE	APADRINAMIENTO,	Trabajando	más	Inteligente,	No	Más	Difícil,	P-88,	Grupos	
de	Familia	de	Al-Anon	
	
Ver	también	Discurso	De	Apertura,	p.5-6,	Nuestra	Forma	De	Vida	Espiritual:	PASOS,	TRADICIONES	y	
CONCEPTOS,	La	66ava	Reunión	Anual	de	la	Conferencia	de	Servicios	Generales	de	Alcohólicos	Anónimos,	
Informe	Final	2016.	
_____________________________________________________________________________________	
	
Quiero	hablar,	hoy,	de	mi	experiencia	en	el	apadrinamiento	de	servicios.	Mi	padrino	de	servicio	tiene	un	
padrino	de	recuperación;	un	padrino	de	servicio;	Tiempo	y	Un	Juego	De	Herramientas.						
		
A	continuación,	he	"deletreado"	lo	que	considero	que	son	las	características	de	un	Padrino	de	Servicio	
EFECTIVO.	
	
	E			xperienced	(Experiencia)	

F			ocused					(Enfocado)	

	F			rank					(Sincero)	

E			mpowering			(Empoderamiento)	

C			oncept	Saavy		(Conocimiento	de	conceptos	

T			radition	Taught		(Enseña	Las	Tradiciones)	

I			mmersed	in	the	Steps			(Inmerso	en	los	Pasos)	

Visionary			(Soñador)	

E		nthusiastic	

	


