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Los días se están haciendo más largos y cálidos:¡oficialmente ha llegado el verano! Ya 
hemos completado un cuarto del panel.Hemos trabajado juntos para tener dos grandes 
asambleas y practicar laTradición 2, encontrando acuerdos entre varios elementos 
diferentes delservicio de Área. ¿Y ahora qué sigue? 

 

Solo unos días después de nuestra próxima Reunión del Comitéde Área, muchos 
miembros de nuestra Área, junto con aproximadamente 60,000otros AA’s, Al-Anon y 
amigos, se dirigirán a la primera ConvenciónInternacional de AA en Vancouver. Si no 
puedes asistir, aún puedes vervirtualmente (haz clicaquí) por tu cuenta o con algunos 
amigos (¡puedes hacer que sea unafiesta!). No importa dónde estés este fin de semana 
del 4 de julio, tenemos lacapacidad y el privilegio de celebrar 90 años de recuperación. 
Hace 90 añoseste mes, Bill y Bob se conocieron en Akron, Ohio, y comenzaron este viaje 
queseguimos a través del amor y el servicio. 

 

Hora de negocios: Este mes tendremos tres temas de nuevosasuntos. Discutiremos 
tener una sesión de Compartir sobre Seguridad, pasarcompletamente a digital para los 
Comentarios, y enviar a un miembro del comitéweb al próximo taller de Tecnología. 

 

Estoy muy agradecido de recorrer este camino contigo. 

 

 

Con amor y servicio, 

Drew B. Coordinador del Panel 75 de la CNCA 

 

https://www.aa.org/international-convention


 

 

         

 

ESQUINA DEL DELEGADA 

 

Volvamos un paso atrás. Nuestras entidades de servicio están compuestas por sobrios 
miembros de Alcohólicos Anónimos trabajando juntos para llevar el mensaje al que aún 
sufre de alcoholismo. 

Debemos recordar también cuidar de nosotros mismos en este proceso. El cambio no 
consiste solo en añadir nuevas piezas de literatura o crear nuevas aplicaciones; 
podemos echar un vistazo profundo internamente y ver qué sistemas y operaciones ya 
no funcionan, y tener una discusión saludable sobre dónde debería ir AA como nuestra 
comunidad, sin perder ni intentar borrar nuestro pasado. 

Mi experiencia en la Conferencia de Servicio General se vio a través de este conjunto de 
lentes. Alcohólicos Anónimos es una comunidad que ha cambiado mucho a lo largo de 
su compromiso con la sobriedad, la espiritualidad y el apoyo mutuo. ¿Cómo podemos, 
como miembros, asegurarnos de que estamos usando los Doce Pasos para nutrir y 



mantener el bienestar espiritual de nuestra comunidad a nivel de grupo, distrito, área y 
Conferencia? 

El Inventario de AA es una herramienta de evaluación profunda que sirve para múltiples 
propósitos, incluyendo: 

• Evaluar la adherencia a los principios de AA: ¿Estamos, como grupos, 
siguiendo las Doce Tradiciones y manteniendo la integridad de nuestra 
comunidad? 

• Identificar áreas para el crecimiento espiritual: ¿Estamos destacando 
nuestras fortalezas y reconociendo qué es lo que funciona bien para nosotros, 
además de las áreas que podríamos mejorar? 

• Promover la transparencia y la rendición de cuentas: ¿Estamos fomentando la 
apertura y la honestidad en la comunicación y en los procesos de toma de 
decisiones como un reflejo de nuestros valores espirituales? 

• Facilitar el intercambio de prácticas espirituales: ¿Cómo nos estamos 
comunicando con los grupos y los miembros para aprender unos de otros y 
adoptar nuevas estrategias que estamos probando? 

Los Doce Pasos de AA son la piedra angular de la recuperación. Se pueden aplicar a 
nivel de grupo, distrito y área. En la Conferencia de Servicio General, discutimos formas 
de utilizar los Doce Pasos para asegurar el bienestar espiritual de AA: 

 

• Paso 1 - Admitir la impotencia: Alentar a los miembros a reconocer sus luchas y 
buscar apoyo del grupo. 

 

• Paso 2 - Creer en un Poder Superior: Asegurar que estamos tomando nuestras 
decisiones a través de la guía de la conciencia. 

• Paso 3 - Entregar el control: Promover la confianza en la sabiduría colectiva del 
grupo y confiar en el proceso. 

 



•       Paso4 - Realizar un Inventario Personal: Evaluar honestamente nuestros 
procesosy procedimientos en todos los niveles para identificar áreas de 
mejoraespiritual. • 

 

• ·        Paso 5 - Compartir con Otros: Fomentarla comunicación abierta y el 
intercambio de experiencias para aprender unos deotros y trabajar juntos. 

 

• ·       Paso6 - Estar Listo para el Cambio: Abrazar la disposición de adaptar 
nuevasprácticas y cuidar que nuestros principios nos guíen. 

 

• ·       Paso7 - Buscar Humildad: Practicar la humildad en el liderazgo y la toma 
dedecisiones para mantener un ambiente equilibrado e inclusivo. 

 

• ·       Paso8 - Hacer Enmiendas: Abordar los conflictos y malentendidos de 
manerarápida y efectiva, con un espíritu de perdón para que los resentimientos 
nonublen nuestro juicio. Pausa. ¿Estamos reaccionando o respondiendo? 

 

• ·       Paso9 - Hacer Enmiendas Directas: Asegurarnos de que cualquier daño 
causado searectificado para mantener la armonía y la integridad espiritual. 

 

• ·       Paso10 - Continuar el Inventario: Realizar evaluaciones continuas de salud 
yeficacia. 

 

• ·       Paso11 - Buscar el Crecimiento Espiritual: Integrar prácticas espirituales 
enlas actividades para fomentar el crecimiento colectivo y la conexión divina. 

 

• ·       Paso12 - Llevar el Mensaje: ¿Nunca olvidar nuestro propósito principal, 
nosestamos perdiendo en los detalles? ¿Preguntarnos siempre: ¿cómo está 



estoayudando al alcohólico que aún sufre? ¿Estamos empleando nuestro 
tiemposabiamente? 

 

No somos robots. No hacemos solo tareascompletas que se nos asignan; necesitamos 
revisar continuamente, necesitamosser tratados con amor y tolerancia, cómo nos 
tratamos unos a otros es tanimportante como lo que hacemos. 

 

 

 

Chitra S. 

Delegada del Panel 

75 CNCA 06 
 

          

 

 

 

AREA 06 COSTA NORTE DE CALIFORNIA (CNCA 06) 

ACTA DE LA REUNIÓN DEL COMITÉ DE ÁREA 

24 de mayo de 2025 

La reunión mensual del Comité de Área (RCA) se realizó utilizando un formato híbrido el 

sábado 24 de mayo de 2025 en un formato híbrido con miembros que asistieron 



virtualmente en Zoom y en persona en el Centro Comunitario de Petaluma. Drew B. 
abrió 

la reunión a las 12:30 p.m., seguida por la Oración de la Serenidad. El Preámbulo de AA 

fue leído por Israel F. (Distrito 19) en español. Eric R. (Distrito 07) leyó la Tradición 5 en 

inglés y Vivian K. (Distritos 07 y 90) leyó el Concepto 5 en inglés. Dimos la bienvenida a 

un nuevo RSG, dos nuevos MCDs, un nuevo CMCD Alterno y un nuevo CMCD. Hubo 

seis Pasados Delegados presentes: Bob D. (Panel 36, Área 28), Diane O. (Panel 35), 

Barbara M. (Panel 41), Joann L. (Panel 67), Teddy B-W (Panel 69), y Eric L. (Panel 73). 

Teddy B-W sirve actualmente como custodio de Servicios Generales. Las minutas de 

Abril 2025 y el reporte de finanzas fueron aceptados como se publicaron en los 

Comentarios y Comentarios del CNCA. Cumpleaños: 122/6. Asistencia: 115 (45 en línea 

y 70 en persona). 

REPORTES DE OFICIALES 

DELEGADO - CHITRA S.: Las acciones recomendables de la Conferencia de Servicios 

Generales y las consideraciones de los Comités se publicarán en forma de diapositivas 

anonimizadas e informe escrito encnca06.org/confidential . Inscríbete para ser 
saludador 

en la Convención Internacional de Vancouver: ¡se necesitan 5.000 voluntarios! El 29º 

Aniversario de La Viña se realizará del 25 al 27 de julio de 2025 en el Pacific Palms 

Resort en City of Industry, CA. Las habitaciones cuestan 189 dólares por noche, más 

impuestos. El banquete cuesta $80. La registración cuesta $30 e incluye una suscripción 

a La Viña. El Comité de Candidaturas de los custodios busca un custodio de clase A no 

alcohólico y anima a que se presenten candidaturas de diversos ámbitos profesionales. 

AAWS también está buscando un director no custodio con al menos siete años de 

sobriedad y sólida experiencia profesional. La OSG publica Reportes trimestrales, y el 



reporte del primer trimestre de 2025 - incluyendo actualizaciones en finanzas, 
Grapevine, 

correccionales, archivos, y servicios mundiales - ha sido publicado y sera enviado por 

correo electronico a los CMCDs y Coordinadoras de Comite. Por favor, reenvíen estos 

correos electrónicos a sus RSGs y miembros de Comité. 

DELEGADA ALTERNA - CLAUDIA N.: Gracias a A.A., hoy puedo estar presente en la 

graduación universitaria de mi hija. Me sentí profundamente conmovida por el informe 

reflexivo de nuestro Delegado en la Asamblea Post-Conferencia y llena de gratitud al 

escuchar las acciones de nuestros ex Delegados, Jennifer y Teddy, que ahora sirven 

como custodios en la Junta de Servicios Generales. AAWS está buscando un director no 

custodio (ver Reportes del Delegado arriba). Los miembros interesados pueden obtener 

más información y presentar su candidatura a través de aa.org. ¡Sólo 39 días para la 

Internacional! Habrá una opción de visionado virtual y recursos de visionado en grupo 

para los que se queden en casa. 

Coordinadora - DREW B.: Faltan 45 días para nuestra Convención Internacional. 

Muchos de nuestros miembros del CNCA hablarán o serán coordinadores de paneles. Si 

usted es uno de ellos, notifiquemelo - estoy compilando una lista de la participacion de 

CNCA para que podamos apoyarnos mutuamente. CNCA también participará en la Suite 

de Hospitalidad de la Región del Pacífico en el Hotel Fairmont Waterfront en MacKenzie 

Ballroom I. Una hoja de inscripción está circulando tanto en persona como en línea. ¡Ser 

voluntario es una gran manera de conocer A.A.s de todo el mundo y demostrar que la 

Costa Oeste es la mejor costa! Hoy trataremos siete mociones, cinco de las cuales son 

asuntos internos. Por último, hemos formado un Comité Auxiliar del Sitio Web para 

explorar mejoras en el sitio web de la CNCA y otras plataformas. Los miembros son 

Sarah B., Miguel H., Eric L., Danica R. y Josh R. 



TESORERO - DAN B.: Hasta abril, estamos bien financieramente. Hemos recibido $51k 

en ingresos, principalmente de contribuciones de grupos y distritos y colectas de 
eventos 

del Area. Los gastos suman $52,000, principalmente por la última asamblea, gastos de 

Comité y viajes de oficiales. Los ingresos operativos netos son aproximadamente 

negativos (-) $800. Tenemos 25.000 $ en nuestra cuenta corriente como anticipo de los 

próximos pagos de facturas, que ascenderán a un total de entre 11.000 y 15.000 $. 

Seguiremos usando mi Venmo personal en los eventos mientras el Comité de Finanzas 

estudia la posibilidad de abrir una cuenta de Venmo sin ánimo de lucro. Cuando 

contribuyan, animen a sus grupos a utilizarcnca06.org/contribute . Los cheques son 

bienvenidos, pero su procesamiento es más lento. La OSG reporto que 1,791 grupos 

fueron registrados en el Area 06 en 2024. Los gastos totales de 2024 de nuestra Área 

fueron $140,563, y por lo tanto nuestro costo por grupo fue aproximadamente $78.48. 

COORDINADOR DE ASAMBLEA - MATT E.: ¡Gracias a los Distritos 05 y 06 por un 

increíble evento y cena! La asamblea de verano se realizará en el San Jose Scottish Rite 

Center el 2 de agosto y será organizada por el Distrito 40. Varios distritos han expresado 

su interés en organizar una asamblea en 2026. Si tu distrito es uno de ellos, por favor 

contáctame pronto para que podamos seguir los procedimientos correctos. ¡No 

perdamos el impulso! 

REGISTRANTE - SARAH B.: Durante la asamblea, un miembro me enseñó las 

automatizaciones de AirTable. Ahora puedo enviar correos electrónicos de bienvenida 

detallados a los nuevos RSG de forma automática, eliminando la necesidad de fusiones 

de correo u hojas de cálculo. Todavía estoy trabajando en la automatización de un 

proceso para marcar a los servidores de confianza con muchos años de servicio, y 

recientemente puse en contacto a uno de nuestros expertos de AirTable con un 



Registrante de Área de Oregón que está creando un sistema similar. Es estupendo 

transmitir lo que he aprendido y formar parte de un Área tan fuerte y solidaria. 

SECRETARIA DE ACTAS - JACKIE B.: Un Taller de Secretarias de Actas se realizara 

el Jueves, 5 de Junio, en Zoom con una orientacion de "Actas 101" a las 6:45 p.m., 

seguida por presentaciones sobre actas protegidas contra anonimato y privacidad de 

datos. La idea de un libro de mociones del Área 06 se propuso por primera vez en 1991, 

y en 1993, la RCA aprobó por unanimidad añadir "CNCA Motions" y "CNCA 
Discussionsand Reportes" a nuestro registro oficial. En 2021, el CNCA financió la 
traducción de la sección "Discusiones e Reportes" por 4.640 dólares. Hoy, 
comenzaremos a discutir el Libro de Mociones: ¿Cuál es su propósito? ¿Qué contenido 
es más útil? ¿Cuál es ladiferencia entre nuestro libro de mociones y nuestros archivos de 
actas? 

LITERATURA/GRAPEVINE/LA VIÑA - JOSE L.: Los miembros, comités y grupos 

pueden adquirir literatura aprobada por la Conferencia a través de sus centros de 
servicio 

locales o en línea en literature.aa.org. AAWS ofrece paquetes de literatura con 
descuento 

para los comités de Correccionales, Información Pública, Accesibilidad, Tratamiento y 

CCP. La OSG está supervisando las condiciones tarifarias internacionales de . 

Actualmente, no hay cambios de precios; sin embargo, se proporcionarán 

actualizaciones si se produce algún cambio. Anime a los afiliados a descargarse las 

aplicaciones Grapevine y La Viña, a participar en el proyecto Llevar el Mensaje y a 

suscribirse al podcast y al canal de YouTube. Los miembros sordos pueden compartir 

sus historias de recuperación a través de una lista de reproducción del Grapevine con 

intérpretes de SLA no alcohólicos. AAWS está buscando miembros de A.A. que hayan 

servido en las fuerzas armadas de EE.UU. y Canadá para un Proyecto de Entrevistas a 

Veteranos Militares; póngase en contacto con militaryoutreach@aa.org. 



INFORMES DE DISTRITO 

DISTRITO 01 (MONTEREY) - ELENA B.: La asistencia a nuestra Fiesta de Pizza con el 

Delegado fue fantástica, el ambiente acogedor, y el informe fue informativo y sincero. 

Nos estamos preparando para el Día de la Unidad el 8 de junio en Toro Park en Salinas, 

donde organizaremos un puesto de Servicios Generales con literatura de A.A.. 

DISTRITO 02 (SALINAS/SAN BENITO) - JUAN T.: Nuestra Delegada visitará nuestro 

distrito para su informe el primer miércoles de junio. Todavía no hemos tenido mucha 

actividad en nuestro distrito, pero esperamos con impaciencia la visita. 

DISTRITO 03 (SANTA CRUZ) - RYAN A.: Hablamos de la próxima Conferencia 

Internacional, donde los RSGs pueden encontrar información sobre los temas de la 

agenda en aa.org. El Día de la Unidad de Santa Cruz es el 1 de junio de 3:00 a 5:00 p.m. 

Como parte de nuestros esfuerzos de CCP de Distrito, nuestro Comité de IP/CCP ha 

entrevistado a miembros de A.A. que son neurodivergentes, sin vivienda, y veteranos. 

ULO tuvo un puente y recogió 13 tarjetas. Nuestro Comité de Archivos está recopilando 

historias de grupos a través de un formulario web. 

DISTRITO 04 (SANTA CLARA NORTE) - CHRIS W. (CMCD SUPLENTE): Reunimos 

las conciencias del distrito sobre las mociones actuales del Area y aprobamos dos 

mociones Internas: 1) comprar flores para nuestros nuevos custodios; y 2) poner las 

noticias del Distrito en la App de Servicios Generales. Chitra compartirá su informe con 

nosotros el 11 de junio. Se realizará un potluck a las 7:00 p.m. antes de la reunión de 

Distrito. Nuestro Comité de IP/CCP ha participado en 13 eventos este año, igualando ya 

el total del año pasado. Nuestro Comité de Accesibilidad y el Comité de Seguridad 
eInclusión se reúnen el tercer martes y el cuarto miércoles de cada mes, 
respectivamente, 

y les encantaría ver caras nuevas. 

DISTRITO 40 (SANTA CLARA SUR) - PAM S.: Nuestras reuniones de distrito cuentan 



con una buena asistencia. Estamos explorando maneras de mejorar nuestra agenda de 

reuniones para una mejor comunicación. Nuestro Oficiales de Área nos puso al día 
sobre 

las finanzas del Área y la OSG. Estamos emocionados de organizar la Asamblea de 

Verano en San Jose el 2 de Agosto. Nuestra CMCD Alterna es la Coordinadora de la 

Asamblea y esta formando un equipo de voluntarios. Una cena del viernes por la noche 

y un evento de orador están en los trabajos. 

DISTRITO 05 (SAN MATEO) - JONATHAN L.: Gracias a todos los que asistieron y 

ayudaron en la asamblea post-conferencia. PENYPAA disfrutó su experiencia de 

Servicios Generales. Agradecemos al Distrito 16 por ser la organizadora de la Cena Pre- 

Asamblea. Nuestro CMCD Alterno dirigió nuestra reunión de mayo, donde 
recapitulamos 

nuestra experiencia en la asamblea, discutimos las guías de reembolso del distrito, y 

aclaramos la cantidad del estipendio para el programa virtual de la Convención 

Internacional ($35). Próximos eventos: Día de la Comunidad el 13 de julio en el Centro 

Recreativo Beresford, de 2:00 a 4:00 p.m. 

DISTRITO 06 (SAN FRANCISCO) - SAM G. (CMCD SUPLENTE): Aprobamos varias 

mociones Internas, incluyendo la aprobación de la CSP (Composición, Alcance y 

Procedimientos) de nuestro Comité de Accesibilidad, y la financiación del 

estacionamiento para la asamblea Post-Conferencia. Nuestro oficial visitante fue un 

CMCD que presentó por primera vez la idea de que los Distritos 05 y 06 organizasen 

juntos una reunión interdistrital; ellos vieron que la moción original cerraba el círculo. 

Hemos elegido una Coordinadora de Eventos y finalizaremos las fechas de 2025 para el 

Día de la Unidad y el evento Interdistrital. La asamblea posterior a la conferencia fue un 

éxito. Gracias de nuevo a D16 por la increíble cena. 

DISTRITO 07 (ALAMEDA NORTE) - BRIDGET L: Los nuevos RSGS que asisten a su 



primera reunión del Distrito 07 reciben una orientación y un manual de servicio. Se habla 

mucho de la Conferencia Internacional de Vancouver. Se planean varios potlucks para 

el Memorial Day. Todavía estamos discutiendo si organizar una asamblea. Nuestros 

RSG estuvieron bien representados en la asamblea y tenemos mucha información que 

compartir con nuestros grupos. 

DISTRITO 70 (ALAMEDA SUR) - CHASE C.: Toda la informacion que necesitas sobre 

nuestro Distrito esta en la App de Servicios Generales, incluyendo los proximos eventos 

como la Noche del Delegado Potluck y Reportes el 23 de Junio (hibrido). El Centro de 

Servicio del Valle celebrará el Día de los Fundadores con una venta de literatura del 9 al 

11 de junio, desde el mediodía hasta las 8 p.m., con comida, refrescos y sorteos de 

artículos del catálogo de Akron Intergroup. En julio, el Distrito 70 organizará una 

presentación de un ex director no custodio de AAWS. 

DISTRITO 08 (CONTRA COSTA) - CHUCK B.: En la reunión de distrito de mayo, los 

RSGs y MCDs discutieron tres mociones de Negocios Viejos para la asamblea de área. 

Los RSGs fueron animados a volver a sus grupos, tener una discusión, y ser informados 

cuando los artículos vienen otra vez en la asamblea de verano. Nuestros Oficiales de 

Área visitantes hicieron una presentación sobre lo que ocurre en la Conferencia de 

Servicios Generales, incluyendo un programa día por día. 

DISTRITO 09 (SOLANO SUR) - BILLIE JO C.: Sin Reportes. 

DISTRITO 90 (SOLANO NORTE) - DEBRA M.: Hemos establecido nuestro presupuesto 

anual y actualizado las guías de reembolso del distrito. Día de la Unidad contará con un 

helado social y el informe del Delegado. Estamos alentando a los grupos sin RSGs. 

También realizamos talleres de HYL e IP/CCP. 

DISTRITO 10 (MARIN) - FRANK T.: Este mes, elegimos un nuevo Registrante, 

recapitulamos el Desayuno de las Tradiciones, compartimos lo mas destacado de la 



Asamblea de Verano y el Reportes del Delegado, y discutimos el folleto El Grupo de A.A.. 

Decidimos participar en el Taller Interdistrital con los Distritos 05 y 06 y exploramos la 

historia de nuestra área así como la historia de la Junta de Servicios Generales. Se 

planea una reunión de brunch de Oficiales de Distrito para el 8 de junio. 

DISTRITO 11 (NAPA) - DUNCAN L.: Elegimos una Coordinadora de ULO y dimos la 

bienvenida a dos nuevos RSGs. Esperamos tener noticias de nuestro Delegado en el 

Día de la Unidad del Valle de Napa el 14 de junio. Aprobamos una mocion para hacer 

que el Libro Grande en Lenguaje Sencillo incluya mas a los miembros ateos y 
agnosticos. 

Nuestro oficial visitante despertó nuestro entusiasmo mientras nos preparamos para 

organizar la asamblea de otoño. 

DISTRITO 12 (SONOMA) - MAUREEN G. (LEIDO POR MARY-ELLEN W.): Discutimos 

como los sub-distritos pueden servir mejor a nuestros RSGs, y formas de distribuir el 

trabajo para la App de Servicios Generales. Nuestra Barbacoa de Delegados sera el 2 

de Junio; la comida se servira a las 6 p.m., seguida por el reporte a las 7:30 p.m. La 

posicion de CMCD Alterno esta abierta y se elegira en Agosto. 

DISTRITO 13 (LAGO) - CHRIS W.: Añadimos un nuevo RSG en mayo. El partido de 

softball del Día de los Fundadores es el 7 de junio en Kelseyville. ULO y HYL continúan 

su buen trabajo. 64 reuniones de A.A. se realizan semanalmente en el Condado de Lake, 

incluyendo dos muy concurridas reuniones de campamento de fuego. 

DISTRITO 14 (MENDOCINO) - ALEX P.: El Grupo Gualala ha cambiado de sede, y el 

espacio de reunión del Grupo Pacific Home ya está asegurado después de dos años de 

incertidumbre. Finalizamos nuestras guías de reembolso de distrito y empezamos a 
subir 

contenido a la App de Servicios Generales. 

DISTRITO 15 (HUMBOLDT/DEL NORTE) - JANINE L.: (LEÍDO POR COLLEEN S.): 



Nuestra Coordinadora de ULO renunció debido a problemas de salud familiar; 
dosmiembros de Del Norte están considerando la posición. Nuestro Día de la Unidad es 
el 

19 de julio. Después de la cena y el compañerismo con el Oficiales de Área visitante, 

aprendimos sobre la Conferencia y tuvimos un gran Q&A y discusión. Seguimos 

construyendo nuestros Comités de IP/CCP y Accesibilidad. 

DISTRITO 16 (HISPANO CENTRAL) - ROSALBA P.: El Distrito 16 organizó la cena 

posterior a la Conferencia, y nos alegró ver a los miembros de nuestra comunidad 

hispana de A.A. experimentar los Servicios Generales por primera vez. Esperamos que 

todos disfrutaran de la comida preparada por nuestro maravilloso chef. 

DISTRITO 17 (HISPANO DEL SUR) - OSCAR M. (CMCD SUPLENTE): Nuestra 

Delegada compartirá su informe con el Distrito el próximo mes. El aniversario de nuestro 

Distrito es el 24 de Junio. IP/CCP esta dando presentaciones en las escuelas 

secundarias locales. 

DISTRITO 18 (HISPANO DEL NORTE) - JOSE G.: Un servidor de confianza renunció 

por razones personales, y el Suplente fue elegido como CMCD; después elegimos un 

nuevo Suplente. Participamos en la Post-Conferencia y apreciamos la información 

compartida. Estamos planeando un Taller de Seguridad (fecha por anunciar) y somos 

coorganizadoras de la asamblea de otoño con el Distrito 11 en Napa. El Distrito 18 

organizará un Reportes del Delegado el 18 de junio - ¡todos son bienvenidos! 

DISTRITO 19 (HISPANO SUR DEL SUR) - ADAN M.: El Distrito 19 sigue trabajando y 

organizándose, lentamente pero con empeño, aunque nos falte experiencia. Ahora 

tenemos un nuevo local en 21 W Laurel Dr., Suite 49 en Salinas. Estamos planeando 

nuestro aniversario del distrito y colaborando con entusiasmo con nuestros colegas del 

Comité del 6º Foro Hispano. Nos sentimos afortunados de haber asistido a la asamblea 

posterior a la conferencia y haber escuchado un gran informe de los delegados. 



Agradecemos a nuestro oficial visitante por la valiosa información que compartieron. 

DISTRITO 20 (HISPANO DEL ESTE) - MISAIEL M.: El Distrito 20 agradece al Área y a 

los Distritos organizadores por las recientes asambleas. Esperamos ser coorganizadoras 

de la asamblea de elecciones de 2025; pronto daremos más detalles. Estamos 

trabajando con los Comités de Tecnología y Web en un taller para navegar los sitios web 

de la OSG, Área 06 y Distrito. Nuestro Comité CCP creó pegatinas con códigos QR para 

ayudar a las instituciones a localizar las reuniones. Todos los Comités están activos, y 

continuamos apoyando el 6to Foro Hispano. Felicitaciones a Chitra en su primera 

Conferencia - esperamos su informe en nuestro distrito. 

COMITÉS PERMANENTES Y SUB-COMITÉS DE ÁREA, SESIONES DE 

COMPARTICIÓN E INFORMES DE ENLACE 

ACCESIBILIDADES - ENRIQUE E.: Por favor ayude a las Coordinadoras de 

Accesibilidades de su Distrito haciendo anuncios y animando a los miembros de A.A. a 

unirse a su Comité local. El Comité de Accesibilidades del Area ofrece talleres de 

seguridad usando materiales de la OSG; contáctame para más detalles, ya que 
nuestrohorario se está llenando. Teddy B-W presentó hoy el Libro Grande en Lenguaje 
Sencillo (PLBB) como una herramienta de accesibilidad. La gente compartio su 
experiencia en hacer llegar el PLBB a las bibliotecas publicas y a las manos de los RSGs. 
El próximo 

mes, escucharemos una presentación sobre la App Guía de Reuniones. Anima a tus 

grupos a que compartan con nuestro Comité sus preguntas, problemas y necesidades 

en relación con la aplicación. Mensaje de acceso del mes: ¿Cómo llevan sus grupos el 

mensaje en formatos accesibles en la mesa de literatura? ¿Tienen literatura en letra 

grande y en varios idiomas? ¿Llevan el folleto Acceso a A.A.? 

ARCHIVOS - ELVIA P.: Los Representantes de los Archivos de Distrito están haciendo 

un gran trabajo recopilando las historias de los grupos. He aquí una cita del Bibliotecario 



de Archivos de Área en el Libro de Mociones de 1988: "Los Archivos necesitan ayuda, 

tenemos mucho material que necesita ser clasificado y catalogado y colocado en 
fundas 

protectoras en carpetas." Eso fue hace 37 años. Hoy, esas carpetas y cajones necesitan 

ser ordenados y digitalizados. Únase a nosotros en la Jornada de Trabajo de los Archivos, 

cada segundo sábado en Walnut Creek. 

Uniendo Las Orillas - LYNN K.: Coordinadoras de ULO de Distrito reportaron ocho 

nuevos voluntarios, doce puentes, diecinueve presentaciones, y 64 tarjetas azules 

recibidas. Enviamos cuatro solicitudes de contacto a otras Áreas. Nuestro Oficiales de 

Área visitante compartió acerca de la asamblea Post-Conferencia. Discutimos la 

actualización del video "Esperanza", un PSA que se comparte a menudo durante las 

presentaciones de ULO; es posible que traigamos una moción al Área. Estoy nerviosa y 

emocionada de hablar en un panel de ULO en la Convención Internacional. 

COMENTARIOS/COMENTARIOS - BLAKE L. (LEÍDO POR CHARLOTTE H.): 

Estamos en racha enviando Comentarios. 

FINANZAS - JEFF D.: El Presupuesto 2025 está en cnca06.org bajo Archivos de 

Finanzas en el menú desplegable de Finanzas. Hoy hemos revisado detenidamente el 

Informe de la Tesorera correspondiente al mes de mayo. Como se informó, estamos en 

una posición negativa con respecto a los ingresos frente a los gastos, pero esto fue 

anticipado. Tendremos un pequeño respiro en los próximos meses hasta nuestro 
próximo 

gasto importante, la asamblea de verano. En general, vamos por buen camino. 

Esperamos publicar los presupuestos de los comités para 2026 y las hojas de cálculo de 

gastos generales en nuestro Google Drive a finales de la semana que viene. Las hojas 

tienen una fecha de vencimiento de no más tarde de la asamblea de verano. Vamos a 



presentar una Moción Interna hoy para proporcionar apoyo financiero adicional a la 
Junta 

de Servicios Generales, lo que ayudará a sufragar los gastos de la Conferencia de 

Servicios Generales. 

I&T - LUIS R. (LEÍDO POR JUAN D19): Agradecemos la paciencia del Área cuando las 

radios experimentan interferencias de audio, y estamos trabajando para resolver este 

problema rápidamente. La asamblea posterior a la conferencia fue interpretada al 

lenguaje de signos americano (SLA), con intérpretes presentes en Zoom para facilitar el 

acceso a quienes lo necesitaran. Durante la asamblea se prestaron unas 100 radios, 
quefueron devueltas en buen estado. Este mes hemos traducido y editado diez 
documentos. 

Se ha renovado nuestra suscripción anual al programa de traducción DeepL. 

IP/CCP - CLAUDIA N. (LEÍDO POR MATT E.): Miguel H. nos mostró cómo los comités 

IP/CCP pueden utilizar la hoja de códigos QR "Bienvenido a casa". El próximo mes, un 

miembro del IP/CCP del Distrito 12 compartirá los recursos que han aprendido del 
Grupo 

de Trabajo Nacional de IP (con sede en East Bay). 

TECNOLOGÍA - MEG B.: ¡Gracias a nuestro equipo híbrido y a los voluntarios por el 

éxito de la asamblea posterior a la conferencia! Estamos planeando un taller en 

septiembre con la Coordinadora de Literatura/Grapevine/La Viña sobre "Tecnología en 

la Comunidad: ¿Qué está haciendo la OSG?" - centrado en sitios web, aplicaciones y 

canales de YouTube. También hemos iniciado un proyecto de migración del correo 

electrónico en colaboración con los Oficiales de Área y el Comité Web para mejorar la 

continuidad y el acceso en todos los paneles de Servicios Generales. La primera reunión 

de Coordinadoras de todos los Comités dio lugar a una gran colaboración y continuará 

en julio. Se necesitan voluntarios para los Eventos Unicos del Area. Envía un correo 



electrónico a .hybridteam@cnca06.org 

SITIO WEB - SANDRA S.: Este mes, exploramos la posibilidad de crear un nuevo sitio 

web de CNCA. Votamos enviar a Gavin O. al Taller Nacional de Tecnología de A.A. 

(NAATW) en Cincinnati. En la asamblea posterior a la conferencia, organizamos una 

mesa con un monitor que mostraba el sitio web actual y respondimos a las preguntas de 

los asistentes. Todas las actualizaciones de mayo ya están publicadas en cnca06.org. 

Envíe sus comentarios a .webchair@cnca06.org 

SESIÓN DE INTERCAMBIO DE MCD - NICOLE K.: El ponente nos explicó cómo leer el 

Informe Final de la Conferencia y cómo navegar por el índice. La conversación se 

encendió cuando hablamos del Informe del Delegado: lo que se escuchó, lo que no, y la 

variedad de reacciones. Hubo entre 10 y 100 opiniones diferentes sobre lo que dijo el 

Delegado. 

SESIÓN DE COMPARTIMIENTO LINGÜÍSTICO EN ESPAÑOL - LUIS R.: Escuchamos 

una presentación sobre el Concepto II. Aprendimos a respetar el principio de rotación, 

del mismo modo que Bill y Bob delegaron autoridad en los grupos, sabiendo que no 

estarían siempre. Este Concepto nos enseña a delegar la autoridad de forma 

responsable, para que ninguna persona realice demasiadas atribuciones. Como 

servidores de confianza, debemos actuar en el mejor interés de toda la comunidad, no 

sólo de nuestro grupo o distrito. La Coordinadora de Tecnología de Área asistió y 

preguntó cómo puede su Comité apoyar este Concepto. El mes que viene hará una 

presentación sobre el uso de la tecnología en el servicio de A.A. 

LITERATURA/GRAPEVINE/LA VIÑA SESIÓN DE COMPARTIMIENTO - MARY- 

ELLEN W.: Escuchamos una presentación sobre cómo navegar por las aplicaciones 

Grapevine y La Viña, y cómo utilizarlas como herramienta eficaz para llevar el 
mensaje.Los miembros destacaron la importancia de las aplicaciones en su vida diaria. 
La 



presentación interactiva demostró las diferentes funciones de la aplicación. 

H & I - JAMES C.: Nos estamos acercando a los números negros, pero seguimos siendo 

neutrales financieramente y estamos trabajando para reducir los gastos del Comité de 

NorCal. Estamos considerando la posibilidad de trasladar las reuniones trimestrales a 

Internet, con una reunión en persona al año, dejar de almacenar literatura para reducir 

los costes de almacenamiento, y la transición de gran parte de nuestro material en línea 

para reducir la impresión. El reporte de finanzas anual de Pink Can ya está disponible en 

línea y se pueden solicitar copias impresas. Se sigue trabajando en los distritos de habla 

hispana y hemos cubierto la plaza de Coordinadora de Comunicaciones en español. El 

IVSS está creciendo y necesitamos más patrocinadores. Tenemos puestos abiertos en 

Finanzas, Archivos, Literatura y Web. Visite www.handinorcal.org. 

YPAA (JÓVENES EN A.A.): No hay Reportes. 

OFICINAS CENTRALES - DON Z.: El Seminario ICOAA se reúne semanalmente en 

línea. Este mes, discutimos el sitio web de Intergrupo en línea (aa-intergroups.org), que 

sirve sólo a grupos en línea y no está afiliado a ningún otro Intergrupo. La librería pop-up 

de San Francisco Marin Intergroup en la asamblea posterior a la conferencia tuvo una 

buena acogida. Karina H. de la OSG proporcionará a los Intergrupos una lista de los 

folletos en revisión para evitar pedir artículos que pronto quedarán obsoletos. AAWS 

tiene 86,000 copias de la tirada limitada de la Primera Edición del 75 Aniversario del 
Libro 

Grande en stock. Sólo se producen versiones de los 12 Conceptos. Se están planeando 

eventos para el Día de los Fundadores, y el Editor del Grapevine Chris C. asistirá al 40º 

Seminario Anual de la ICOAA en Memphis, Tennessee, del 19 al 21 de septiembre. 

NCCAA (CONSEJO DE A.A. DEL NORTE DE CALIFORNIA) - CHASE C.: La 77ª 

Conferencia de NCCAA se realizará del 20 al 22 de marzo, y la información está 



disponible en la aplicación de Servicios Generales. Abre la pestaña Area y desplázate 

hacia abajo; verás un botón para NCCAA que te puede llevar a la página de registración. 

Nuestra primera reunión del comité organizador se realizará mañana en Dublín, CA. 

Toda la información se encontrará en ese sitio web, norcalaa.org. 

TALLER DE MUJERES HISPANAS - BLANCA: Nada nuevo que informar; estamos 

esperando noticias de la Coordinadora del Taller 2025. 

ANIVERSARIO DE LA VIÑA - JUAN CARLOS (LEÍDO POR JUAN T.): El 29º 

Aniversario de La Viña se realizará en el Área 05 del 25 al 27 de julio de 2025, en el 

Pacific Palms Resort de la ciudad de Industry, en el condado de Los Ángeles. 

FORO HISPANO - ADAN: El VI Foro Hispano se realizará el domingo 2 de noviembre. 

ÁREA DE NEGOCIOS 

PRESENTACIÓN DE NEGOCIOS VIEJOS: 

—> Que el CNCA06 cree una Sesión de Compartimiento continua y programada 
regularmente sobre Seguridad e Inclusión - Presentada por el Comité de Seguridad del 
Distrito 04 (Santa Clara Norte). 

Presentación: Nuestras Doce Tradiciones nos dicen que A.A. es inclusivo - que todos 
los 

que tienen el deseo de dejar de beber son bienvenidos. Sin embargo, en la reciente 

encuesta de Seguridad en A.A. del Distrito 04, muchos miembros reportaron 
experiencias 

de acoso sexual, comportamiento depredador, o sentimientos de exclusión debido a 

creencias espirituales, discapacidad, inconformidad de género, o diferencias raciales y 

étnicas. A veces estos miembros son recibidos con amor y tolerancia - como es nuestro 

código - pero a menudo no. A algunos se les dice que busquen otra reunión o se les deja 

para que se las arreglen solos. Esta moción propone que el CNCA cree una Sesión de 

Compartimiento sobre Seguridad e Inclusión. El propósito es ofrecer un espacio 



estructurado para que los miembros compartan experiencias, fortaleza y esperanza en 

torno a la creación de ambientes de A.A. más seguros e inclusivos. Esperamos 
identificar 

las mejores prácticas y explorar las respuestas basadas en la Tradición a los retos en la 

vida de grupo. Esta sería una sesión continua, abierta a todos, arraigada en el amor y el 

servicio. 

Preguntas aclaratorias: P: ¿La intención es que sea una Sesión de Compartimiento 

híbrida en persona en la mañana del RCA? R: Sí. // P: ¿En esta Sesión de 

Compartimiento también se tratarán tópicos de seguridad relacionados con la 

medicación? R: Sí. // P: ¿Para hacerla híbrida sería necesario alquilar una sala y poner 

en marcha Zoom? R: [La Coordinadora confirma] Sí, sería necesario alquilar una sala y 

configurar Zoom. // P: ¿A quién se invitaría a asistir? R: Las Sesiones de Compartimiento 

están abiertas a todos los miembros de A.A. interesados. // P: Dado que todas las 

Sesiones de Compartimiento son interpretadas, habría un costo de una hora de 

interpretación además del alquiler de la sala, ¿correcto? R: [La Coordinadora responde] 

Sí, es correcto. // P: ¿Estarán estos materiales de seguridad a disposición de la 

confraternidad? R: Muchos de los materiales preliminares ya están disponibles en el 
sitio 

web del Distrito 04 y, una vez finalizados, se traducirán al español. // P: ¿Estarán 

disponibles los miembros del Comité de Seguridad del Distrito 04 para apoyar la sesión 

de intercambio? R: Sí. // P: ¿Habrá una Coordinadora elegida, o el coordinador de la 

sesión cambiará mes a mes? R: Sí, los miembros serán elegidos o voluntarios para servir 

de sesión en sesión, similar a la sesión de intercambio lingüístico en español. // 

Votación (mayoría simple): Permanecer en la RCA (28) / Remitir a la asamblea (21). 

<<<La moción permanecerá en la RCA y se convertirá en Negocios Viejos el 28 de 

junio de 2025.>>> 



—> Que el CNCA publique exclusivamente comentarios digitales/Comentarios - 

Presentado por Chase C., CMCD Distrito 70 Alameda Sur, y Meg B., Coordinadora 

de Tecnología del CNCA. 

Presentación: El propósito de esta presentación es garantizar la transparencia entre el 

CNCA y nuestros grupos y eliminar las barreras de acceso a los Comentarios y 

Comentarios digitales. La historia de nuestro boletín se remonta al Delegado del 
Panel27, Dean K., quien comenzó a escribir un boletín no oficial en 1977. En 1981, el 
Delegado 

del Panel 31 propuso que el CNCA tuviera un boletín oficial del Área, y en 1987 se 

formalizó la impresión y el envío por correo de los Comentarios. En 2005, un Comité 

Auxiliar revisó las opciones para añadir la distribución digital al envío impreso. En 2021, 

se presentó una moción para que la distribución digital fuera el método de distribución 

por defecto, a menos que se solicitara una copia impresa, y la asamblea aprobó la 
moción 

en 2022. Se formó un Comité Auxiliar para el boletín digital y se recomendó que el Área 

utilizara Mailchimp. En abril de 2025, hay 868 suscriptores digitales en Mailchimp (769 

en inglés, 99 en español), con una tasa de apertura del 57% y sin solicitudes de 
impresión. 

En 2022, el coste de impresión y envío del boletín fue de 6.909,87 $ para los 
Comentarios 

y de 334 $ para los Comentarios. Actualmente, la distribución digital cuesta sólo 35 

dólares. Todos los RSG y CMCD registrados están suscritos automáticamente. A medida 

que el boletín siga evolucionando, esperamos que a los miembros les resulte más fácil 

acceder a él y mantenerse informados sobre el trabajo del Área. 

Preguntas: P: ¿Es cierto que para registrarse como RSG o para servir en Servicios 

Generales hay que tener una dirección de correo electrónico? R: Sí, es cierto. // P: 

¿Consideraría la posibilidad de utilizar la palabra "proporcionar" en lugar de "publicar"? 



R: No. // [El Delegado aclara que "publicar" es terminología estándar y se refiere a la 

publicación digital o electrónica]. // P: ¿Tiene la versión digital un botón de impresión 
para 

producir una versión imprimible formateada? R: Sí. // P: ¿Dejará de haber una copia 

impresa, de modo que si alguien no tiene correo electrónico o acceso al ordenador, no 

podrá recibirla? R: Así es. La moción propone suspender la distribución impresa. // P: Si 

un Distrito o grupo desea imprimirlo y distribuirlo por su cuenta, ¿podría hacerlo? R: Sí. 

Los distritos o individuos son libres de imprimirlo y distribuirlo como deseen. // P: 
¿Puede 

detallar qué barreras eliminaría esta moción? R: Esto ayuda a eliminar la carga que 

supone para el Área mantener un sistema de distribución de impresos. Anima a los 

miembros a pedir ayuda para configurar el correo electrónico si lo necesitan. Cualquier 

problema de accesibilidad relacionado con la impresión puede solucionarse 
imprimiendo 

en casa o a través de un Distrito. El acceso en línea también permite ampliar la fuente y 

otras funciones de accesibilidad. El proceso de impresión requirió que un equipo creara 

una versión separada, coordinara la recogida, pagara la impresión, empaquetara, sellara 

y enviara por correo. Hicimos esto para 34 copias el último panel, y cero este panel. 

Pedimos que se nos libere de esa carga. // P: Pero la impresión de la versión digital sigue 

siendo larga: entre 42 y 60 páginas, dependiendo del formato. R: Sí, puede ser larga, 

pero de nuevo, estamos eliminando la carga del Área, no restringiendo que otros la 

impriman. // P: ¿Se está tramitando esta moción a través del Comité de Accesibilidad? 

¿Han consultado a los miembros que no tienen acceso a la tecnología? R: Lo hemos 

considerado y debatido en la reunión del mes pasado. La moción traslada la 

responsabilidad de imprimir a otros si es necesario. Además, el acceso digital puede 

mejorar la accesibilidad gracias a funciones como el zoom en el texto. // P: ¿Prohibiría la 



moción crear una versión en PDF simplificada y fácil de imprimir? R: No. Los servidores 

de confianza que elaboran los Comentarios tendrían autonomía para crear e incluir 
dicha 

versión si fuera necesario. // La moción se modificó para que dijera "Que el CNCA 

publique los Comentarios y Observaciones exclusivamente en formato digital".Votación 
(mayoría simple): Permanecer en la RCA (34) / Remitir a la asamblea (10). 

<<<La moción permanecerá en la RCA y se convertirá en Negocios Viejos el 28 de 

junio de 2025.>>> 

MOCIONES INTERNAS: 

—> Que CNCA 06 financie a un miembro del Comité Web para asistir en persona al 

Taller Nacional de Tecnología de A.A. de 2025 sin exceder el costo presupuestado 

de $1200. - Presentado por el Comité Web del CNCA 

Presentación: Ninguna presentación adicional. 

Preguntas: P: ¿Enviamos ya a un representante de nuestra Área a través del Comité de 

Tecnología? R: Sí. // P: Este gasto forma parte del presupuesto anual que el Área vota 

para aprobar cada año como mantenimiento de la casa, ¿correcto? R: Sí. // Se hizo una 

objeción. <<La moción se convertirá en Negocios Viejos en la reunión del Comité 

de Área del 28 de junio de 2025.>> 

—> Que CNCA financie a un miembro del Comité Uniendo Las Orillas al Fin de 

Semana del Taller Uniendo Las Orillas 2025 en Ontario CA del 5 al 7 de 

septiembre sin exceder los $1,500 que están presupuestados. - Presentado por el 

Comité Uniendo Las Orillas del CNCA 

Presentación: Dado que la BTGWW se realiza aquí en California, el gasto será inferior a 

1.500 dólares. 

Preguntas: P: ¿A cuánto ascenderá aproximadamente el coste real? R: El billete de 
avión 



cuesta entre 300 y 400 dólares. Dos noches de hotel serían otros 300 dólares. En total, 

quizá entre 600 y 800 dólares. // No hay objeciones <<Se aprueba la Moción 

Interna>>>> 

—> Que CNCA 06 escriba una carta de apoyo a la propuesta de SCCYPAA para el 

All California Young People in A.A. (ACYPAA) en 2027. - Presentado por Santa 

Clara County Young People in A.A. (SCCYPAA) 

Presentación: ACYPAA (Todos los Jóvenes de California de Alcohólicos Anónimos) es 

una conferencia de un fin de semana para jóvenes en A.A. SCCYPAA está haciendo una 

propuesta para organizarla en el Condado de Santa Clara y estamos pidiendo su apoyo 

espiritual en forma de una carta de recomendación. No estamos pidiendo apoyo 

financiero. Creemos que beneficiaría enormemente a los jóvenes de nuestra 
comunidad. 

Preguntas: P: ¿Por qué necesitamos una carta? R: Hay ciertos requisitos en el paquete 

de la propuesta, incluida una carta de Intergrupo, una carta de Servicios Generales, 

detalles de las instalaciones, etc. Estas cartas de apoyo demuestran que el SCCYPAA 

está integrado en la comunidad de AA en general. // P: ¿Quién envía la carta? ¿Tiene 

que venir una de nuestro Distrito también? R: [La Coordinadora aclara] El Delegado 
deÁrea redacta la carta utilizando un formulario estándar, y se incluye en el paquete de 
la 

propuesta. // P: Si aprobamos una carta de apoyo a SCCYPAA, ¿queda excluido el apoyo 

a otras entidades? R: No, el apoyo puede extenderse también a otros. // P: ¿Quién 

requiere la carta de apoyo? R: El comité asesor de ACYPAA está compuesto por 

miembros de anteriores comités organizadores, y ellos evalúan el paquete de la 

propuesta. Todos los requisitos de la propuesta, incluidas las cartas de apoyo, fueron 

establecidos por el comité asesor . // 

No hay objeciones. <<Moción Interna Aprobada>> 



—> Que la Contribución Anual de Delegado de CNCA a la Junta de Servicios 

Generales para la Conferencia de Servicios Generales de 2025 sea de $5,000.00. 

- Presentado por el Comité de Finanzas del CNCA 

Presentación: Ninguna presentación adicional. 

Preguntas: P: ¿Hemos pagado ya una cantidad determinada? ¿Pedimos ahora enviar 

más? R: Sí, anteriormente votamos a favor de enviar 3.500 dólares y ahora solicitamos 

1.500 dólares más, lo que hace un total de 5.000 dólares. // P: ¿Estaba presupuestado? 

R: No. El mínimo sugerido es de 2.200 dólares, pero el coste real por Delegado es de 

unos 10.000 dólares. En el espíritu de la Séptima Tradición, el Comité de Finanzas 

recomienda que el Área contribuya más este año. // 

No hay objeciones. <<Moción Interna Aprobada>> 

—> Que la CNCA contribuya con 500 dólares a la Suite de Hospitalidad de la 

Convención Internacional de la Región del Pacífico para los gastos de pins, café 

y aperitivos. - Presentada por Chitra S, Delegada CNCA Panel 75 

Presentación: Se ha formado un Comité de los 15 Delegados de la Región del Pacífico 

para coordinar la Suite de Hospitalidad de la Región del Pacífico en la Convención 

Internacional. Se nos ha proporcionado una sala, que incluye mesas y sillas. Si 
queremos 

algo más, como decoraciones o extras, requeriría financiación. Decidimos que fuera 

sencilla y acogedora, ofreciendo café y pequeños cuencos de caramelos envueltos 

individualmente, como regaliz. También diseñamos pins personalizados que 
representan 

a todos los estados de la Región del Pacífico. Otras Áreas de nuestra región están 

donando entre 350 y 500 dólares para la suite. Como CNCA es un Área grande, propongo 

que contribuyamos con $500. 

Preguntas: P: ¿Podemos Traer dulces locales como Ghirardelli o Jelly Belly? R: El hotel 



exige que todos los alimentos y bebidas de la sala de reuniones, incluidos los dulces, se 

adquieran a través de él. // P: ¿Quién organiza la suite de hospitalidad? ¿La planifican 

los Delegados por sí mismos o reciben ayuda de los servidores de confianza del Área? 

R: Los Delegados asisten a las reuniones de planificación hasta que se elige una 

Coordinadora. La Coordinadora de este año es Drew, y empezará a asistir a esas 

reuniones el mes que viene. //No hay objeciones. <<Moción Interna Aprobada>> 

NEGOCIOS VIEJOS: Ninguno 

NUEVOS ASUNTOS: Ninguno 

TÓPICOS DE DEBATE: 

Libro de Mociones 

Debate: Sigo oyendo hablar del Libro de Mociones - ¿existe ya, y si es así, cómo puedo 

verlo? // Sí, es un gran documento digital con mociones, discusiones y Reportes de 

nuestra Área desde 1975. El acceso es por solicitud debido a los nombres completos. 

Jackie está compilando la edición del Panel 75. // Incluye más que mociones, ¿debería 

dividirse en documentos separados? // Hacerlo un PDF de sólo lectura, como el 12 & 12 

en aa.org, podría evitar ediciones accidentales. // El panel 73 añadió un índice para 

facilitar la navegación. Había un índice con hipervínculos a las mociones, aunque no 

todos los enlaces funcionaban debido al tamaño del archivo. // Como CMCD, me ayudó 

a entender las finanzas del Área y el historial de reservas prudentes. Como 
Coordinadora 

Técnica, lo utilicé para hacer un seguimiento del trabajo de los Comités. También me 

ayudó a identificar a los antiguos oficiales para los Eventos Unicos. // Cuando redacté 

una moción, mi padrino me dijo que consultara primero el Libro de Mociones. Era clave 

para la investigación. // Si tenías acceso al Panel 73, tendrás que solicitar la versión 

actualizada del Panel 75. // Leer las mociones anteriores ayuda a redactar las nuevas: 



es un registro vital de la historia de nuestra Área. // El libro está disponible en inglés y en 

español. // Dividirlo en volúmenes, como Libro Uno y Libro Dos, podría mejorar la 

usabilidad. // El último panel, el formato cambió de múltiples archivos (tabla de 
contenidos, 

índice, mociones) a un solo documento para simplificar las actualizaciones. // Yo tengo 

la versión 2022. Es un PDF grande pero funciona bien en mi ordenador más antiguo. Me 

gustaría tener la más reciente. // Para recibir el Libro de Mociones, envíe un correo 

electrónico arecordingsecretary@cnca06.org . 

¿QUÉ HAY EN TU MENTE? 

Debate: Hoy teníamos cinco Mociones Internas y tiempo limitado para revisarlas. La 

Moción Interna relativa a la financiación de la sala de hospitalidad en la Internacional 
era 

más urgente y debería haberse considerado en primer lugar. // Me opuse a una moción 

Interna no porque no estuviera de acuerdo con ella, sino porque es la primera vez que 

dos comités envían gente al mismo Evento Unico, lo cual merece ser discutido. // Un 

distrito anterior intentó crear resúmenes de las reuniones que al final se hicieron 

demasiado grandes y se colapsaron. Los Comentarios y Comentarios deberían 
centrarse 

en lo más destacado - tal vez sólo el 5% del contenido actual. Mucha gente no los lee. // 

En los distritos donde los comités de IP están inactivos, los esfuerzos nacionales se 

vuelven esenciales. Si la moción de la asamblea sobre una pieza de IP con códigos QR 

es aceptada y circulada para conciencia de grupo, podría aumentar la conciencia 
sobreel estancamiento de la membresía global de AA y alentar más ideas de alcance. // 
El 

Taller del Tercer Legado del Distrito 70 organiza una Serie de 12 Conceptos en línea 

todos los miércoles. La información está en la aplicación RSG. // En una reciente 
reunión 



de la junta editorial de La Viña, se nos pidió que identificáramos a los miembros que han 

sido publicados en La Viña y que les gustaría compartir en la Convención Internacional. 

Si conoces a alguien, ponte en contacto conmigo [a través de la Coordinadora de Área 

o la Secretaria de Actas]. // Hace cinco años, miembros de SCCYPAA ayudaron a 

relanzar CRUZYPAA, que más tarde organizó ACYPAA. Es un momento de círculo 

completo ver su progreso y apoyo hoy aquí. // Sería útil conocer el calendario de visitas 

a los distritos de la Delegada para que podamos asistir y escuchar sus Reportes. // Si 

quieres acompañar a un funcionario a un distrito, sólo tienes que pedirlo. Varios 

miembros ya se han unido y lo han encontrado divertido y gratificante. // Por favor, 

notifique a SCCYPAA cómo podemos ayudar con la divulgación. // El Comité de 

Accesibilidad del Área está informando a la confraternidad de que el Libro Grande en 

Lenguaje Sencillo puede ser una herramienta útil para las personas que no hablan inglés 

y que están aprendiendo inglés. También estamos coordinando reuniones para AA 

jóvenes de habla hispana y necesitamos tu apoyo. // Fue grandioso ver a la Oficina 

Central vendiendo literatura en la asamblea post-conferencia. // Noté que la moción de 

seguridad no estaba en la agenda final de la asamblea, y aprecié que reapareciera en 

otro formato. Es un buen recordatorio de que hay que confiar en el proceso y que las 

cosas no desaparecen así como así. // 

La reunión fue cerrada a las 3:28 por Drew B. con la Declaración de Responsabilidad. 

Respetuosamente presentado, 

Jackie Bendzinski 

CNCA Secretaria de Actas, Panel 75 

recordingsecretary@cnca06.org 
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PRÓXIMAS MOCIONES 

 

Asamblea de Verano – 2 de agusto de 2025 

 

• Agregar una pregunta de inventario en la página 30 del folleto "El Grupo de A.A." que 

diga: ¿Nuestros miembros de grupo saben dónde encontrar información actualizada 

sobre A.A. en los sitios web y boletines de las oficinas centrales e intergrupos, 

distritos, áreas, aa.org y A.A. Grapevine/La Viña? – Presentado por el Distrito 12 

Sonoma en la Reunión del Comité del Área el 28 de septiembre de 2024. 

 

• Que CNCA06 solicite que A.A. produzca un folleto de información pública con un 

mensaje sencillo y consistente, incluyendo códigos QR, que pueda ser utilizado en 

toda la estructura de servicio de Estados Unidos/Canadá. Y solicitar que AA utilice 

el folleto de servicio en una campaña de información pública. — Presentado por el 

Distrito 01 Monterey en la Reunión del Comité del Área (RCA) el 22 de marzo de 2025 

 

 

 

Reunión del Comité del Área (RCA) – 28 de junio de 2025 

 

• Que CNCA06 cree una Sesión de Compartir continua y programada regularmente 
sobre Seguridad e Inclusión. – Presentado por el Comité de Seguridad del Distrito 
04 (Santa Clara Norte). 

 

• Que CNCA publique los Comments y Comentarios exclusivamente en formato 
digital. – Presentado por Chase C. y Meg B. 



 

• Que CNCA 06 financie a un miembro del Comité Web para asistir en persona al 
Taller Nacional de Tecnología de A.A. 2025, sin exceder el costo presupuestado 
de $1200. – Presentado por el Comité Web de CNCA. 
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CALENDARIO - PANEL 75 

 



 

PANEL AÑO UNO - 2025 

 

18 de enero: Reunión del Comité de Área (ACM) - Nota: 3rd Sábado 

22 de febrero: Reunión del Comité de Área (ACM) 

Del 7 al 9 de marzo: PRAASA (Asamblea de Servicio de A.A. de la Región del  Pacífico) 

22 de marzo: Reunión del Comité de Área (ACM) 

5 y 6 de abril: Asamblea previa a la Conferencia 

26 de abril: Reunión del Comité de Área (ACM) 

27 de abril - 3 de mayo: 75th Conferencia de Servicios Generales 

17 de mayo: Asamblea posterior a la Conferencia 

24 de mayo: Reunión del Comité de Área (ACM) 

28 de junio: Reunión del Comité de Área (ACM) 

Del 3 al 6 de julio: Convención Internacional de A.A. 

26 de julio: Reunión del Comité de Área (ACM) 

2 de agosto: Asamblea de verano 

23 de agosto: Reunión del Comité de Área   

(ACM) 27 de septiembre: Reunión del Comité   

de Área (ACM) 25 de octubre: Reunión del   

Comité de Área (ACM) 

noviembre: Asamblea del inventario de otoño 

22 de noviembre: Reunión del Comité de Área (ACM) 

20 de diciembre: Reunión del Comité de Área (ACM) - Nota: 3rd  Sábado 

 

PANEL 75 FECHAS DE ASAMBLEAS 



 

Asamblea previa a la Conferencia de 2025 

5 y 6 de abril de 2025 

Santa Cruz Civic Auditorium 

307 Church St, Santa Cruz, CA   

Organizado por los Distritos 03  y 19 

 

Panel 75 Calendario - CNCA  06 

 

2025 Asamblea posterior a la   

Conferencia 

17 de mayo de  2025 

Sala Saroyan 

825 Brotherhood Way, San Francisco, CA   

Organizado por los Distritos 05 y 06 

 

Asamblea de verano 2025 

Scottish Rite San Jose 

2455 Masonic Drive, San Jose 

2 de agosto de 2025 

Organizado por los Distrito 40 

 

2025 Asamblea del inventario de   

otoño  noviembre de 2025 

Napa Valley Expo 



575 3rd St, Napa, CA 

Organizado por los Distritos 11 y 18 

 

Asamblea previa a la Conferencia de 

2026 11 y 12 de abril de 2026 

 

2026 Asamblea posterior a la   

Conferencia 16 de mayo de  2026 

 

Asamblea de verano de 2026 

8 de agosto de 2026 

 

Asamblea electoral de otoño de   

2026 7 de noviembre de 2026 
 

 

COMITTEES Y SESIONES DE COMPARTIMIENTOS 

 

CNCA 06 ACM, STANDING & SUB-COMITTEES, y SESIONES DE COMPARTIMIENTOS 

CNCA 06 ACM - Reunión de trabajo del Comité de Área (HÍBRIDO) - se reúne a las 
12:30pm el 4th sábado de cada mes, excepto enero y diciembre que se reúne el 3rd 
sábado. Dirección: Petaluma Community Center, 320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 
94954. Zoom meeting ID: 632 553 607. Póngase en contacto con la  Coordinador de 
CNCA, Drew B., para preguntas/contraseña: chair@cnca06.org 

 

Comité de Accesibilidades (HÍBRIDO)  - se reúne a las 11:00 horas el 4th sábado de 
cada mes, excepto enero y diciembre que se reúne el 3rd sábado. ID de la reunión de 

mailto:chair@cnca06.org


Zoom: 987 0872 2632. Póngase en contacto con el Coordinador de Accesibilidad 
Enrique E. para preguntas/contraseña: accessibilitieschair@cnca06.org 

 

Comité de Archivos (HÍBRIDO) - se reúne a las 10:00 horas el 4th sábado de cada mes, 
excepto enero  y diciembre que se reúne el 3rd sábado. Dirección: Petaluma Community 
Center, 320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 94954. Zoom meeting ID: 987 0872 2632 . 
Póngase en contacto con la  Coordinadora de Archivos Elivia P. para preguntas / 
contraseña: archiveschair@cnca06.org 

Comité Bridging the Gap (BTG) (sólo EN LÍNEA) - se reúne a las 19.00 horas los 4th 
jueves de cada mes, excepto en noviembre que se reúne HÍBRIDAMENTE en el ACM.  ID 
de la reunión de Zoom: 988 7891 7593. Póngase en contacto con el Coordinadora del 
BTG, Lynn K., si tiene preguntas/contraseña: btgchair@cnca06.org 

 

Sesión de intercambio de MCD (HÍBRIDO) - se reúne a las 11:00 horas el 4th sábado de 
cada mes, excepto en enero  y diciembre que se reúne el 3rd sábado. 

Dirección: Petaluma Community Center, 320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 94954. ID 
de la reunión de Zoom: 568 947 843. Póngase en contacto con el Coordinador del CNCA, 
Drew B., si tiene preguntas/contraseña: chair@cnca06.org 

 

Sesión de puesta en común de los CMCD - Reunión a puerta cerrada - sólo para los 
CMCD y los CMCD suplentes. (HYBRID) - se reúne a las 10:00am el 4th sábado de cada 
mes, excepto enero  y diciembre que se reúne el 3rd sábado. 

Dirección: Petaluma Community Center, 320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 94954. 
Zoom meeting ID: 568 947 843. Póngase en contacto con el Coordinador del CNCA, 
Drew B., si tiene preguntas/contraseña: chair@cnca06.org 

 

Comité de Finanzas - Reunión a puerta cerrada - Sólo miembros del comité de 
finanzas (en persona) - se reúne a las 11:00am el 4th sábado de cada mes, excepto 
enero  y diciembre que se reúne el 3rd sábado. Dirección: Petaluma Community Center, 
320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 94954. Póngase en contacto con el Coordinador 
de Finanzas, Jeff D. si tiene preguntas: finance@cnca06.org 

mailto:accessibilitieschair@cnca06.org
mailto:archiveschair@cnca06.org
mailto:btgchair@cnca06.org
mailto:chair@cnca06.org
mailto:chair@cnca06.org
mailto:finance@cnca06.org


 

Comité de Interpretación y Traducción (sólo ONLINE) - se reúne a las 19:00 los 4th 
miércoles de cada mes. ID de la reunión de Zoom: 964 6132 5139. Póngase en contacto 
con el Coordinador de I&T, Luis R. para preguntas/contraseña: interpret@cnca06.org 

 

Sesión de intercambio lingüístico para hispanohablantes (en persona) - se reúne a 
las 10:00 h el 4th sábado de cada mes, excepto enero  y diciembre que se reúne el 3rd 
sábado. Dirección: Petaluma Community Center, 320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 
94954. Si tiene alguna pregunta, póngase en contacto con la Coordinador del CNCA, 
Drew B.: chair@cnca06.org 

 

Sesión de intercambio Literatura/Grapevine/La Viña (HÍBRIDO) - se reúne a las 9:00 h 
el 4th sábado de cada mes, excepto en enero y diciembre que se reúne el 3rd sábado. 
Dirección: Petaluma Community Center, 320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 94954. ID 
de la reunión de Zoom: 987 0872 2632. Contacta con el Coordinador de literatura Jose L. 
para preguntas/contraseña: literature@cnca06.org 

 

Comité de Información Pública/Cooperación con la Comunidad Profesional 
(PI/CPC) (HÍBRIDO) - se reúne a las 9:00 horas el 4th sábado de cada mes, excepto en 
enero y diciembre que se reúne el 3rd sábado. Dirección: Petaluma Community Center, 
320 N. McDowell Blvd., Petaluma, CA 94954. ID de la reunión de Zoom: 568 947 843. 
Contacto PI/CPC Coordinadora Claudia N. para 
preguntas/contraseña: alternatedelegate@cnca06.org 

 

Comité de tecnología (sólo ONLINE) - se reúne a las 19:00 los 2nd lunes de cada mes. 
ID de la reunión de Zoom: 961 5695 6661.  Póngase en contacto con la Coordinadora 
técnica Meg B. para preguntas/contraseña: techchair@cnca06.org 

 

Comité de la página web (sólo EN LÍNEA) - se reúne a las 17:15 los 3rd jueves de cada 
mes. Zoom Meeting ID: 843 8245 4422 Póngase en contacto con el Coordinadora del 
Web, Manisha G.  para preguntas/contraseña: webchair@cnca06.org 
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CONTÁCTENOS 

 

 

Delegada 

Chitra S. 

Delegate@cnca06.org 

 

Alterno Delegada 

Claudia N. 

AlternateDelegate@cnca06.org 

 

Coordinador 

Drew B. 

Chair@cnca06.org 

 

Tesorero 

Dan B. 

Treasurer@cnca06.org 

 

Registrante 

Sarah B. 

Registrar@cnca06.org 
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Secretaria de Actas 

Jackie B. 

RecordingSecretary@cnca06.org 

 

Coordinador de la Asamblea 

Matt E. 

AssemblyCoordinator@cnca06.org 

 

Literatura/Grapevine/La Viña 

Jose L. 

Literature@cnca06.org 

 

Custodia Regional del Pacífico 

Reilly K 

prtreillyk@gmail.com 

 

CNCA 

1390 N. McDowell Blvd Suite G - 339 

Petaluma, CA 94954 

www.cnca06.org 

 

Comité de HYL de NorCal 

Apartado de correos 192490 

San Francisco, CA 94119-2490 
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Contribuciones a la Junta de Servicios Generales: 

Oficina de Servicios Generales 

Apartado de correos 2407 Estación James A Farley 

Nueva York, NY 10116-2407 

 

El resto de la correspondencia: 

Oficina de Servicios Generales 

Apartado de correos 459 Grand Central Station 

Nueva York, NY 10163 

212-870-3400 

www.aa.org 
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